LOMBOK BAR PANITIA SELEKSI TERBUKA

CALON PEJABAT PIMPINAN TINGGI PRATAMA

KABUPATEN LOMBOK BARAT
soekarno-Hatta Giri Menang Gerung Lombok Barat 83363
Telp./Fax (0370) 681291
Email : ganseligtlobar@gmail.com Website : http://bkdpsdm.Iombokbaratkab.qo.id

PENGUMUMAN
NOMOR : (0% /PANSEL-JPTP/X/2023

TENTANG
SELEKSI TERBUKA PENGISIAN JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA
KABUPATEN LOMBOK BARAT
TAHUN 2023

Dalam rangka pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Kabupaten Lombok Barat,
dengan ini memberikan kesempatan kepada Pegawai Negeri Sipil (PNS) yang memenubhi
persyaratan untuk mendaftarkan diri melalui proses seleksi terbuka dan kompetitif dengan
ketentuan sebagai berikut :

DASAR HUKUM

1. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;

2 Peraturan Pemerintah Nomor 72 Tahun 2019 tentang Perubahan Atas Peraturan
Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah;

3 Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan
Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;

4. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Nomor 15 Tahun 2019 tentang Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Secara Terbuka
dan Kompetitif di Lingkungan Instansi Pemerintah;

5. Peraturan Bupati Lombok Barat Nomor 81 Tahun 2021 Tentang Tata Cara
Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan Pemerimtah
Kabupaten Lombok Barat (Berita Daerah Kabupaten Lombok Barat Tahun 2021
Nomor 81),

6. Keputusan Bupati Lombok Barat Nomor: 800/484/BKD-PSDM/2023 Tanggal 25
September 2023 tentang Penetapan Jabatan Yang Lowong dalam Rangka
Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Di Lingungan Pemerintah Kabupaten
Lombok Barat.

Memperhatikan :

1. Surat Rekomendasi Wakil Ketua Komisi Aparatur  Sipil Negara
Nomor: B-3822/JP.00.00/10/2023 Hal Rekomendasi Rencana Seleksi Terbuka
JPT Pratama di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Lombok Barat

FORMASI DAN KODE JABATAN YANG LOWONG

- Kepala Badan Pendapatan Daerah (BAPENDA),

- Staf Ahli Bidang Ekonomi, Keuangan dan Pembangunan (SAHLI EKOBANG),
- Kepala Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang ( DPU PR);

- Asisten Perekonomian dan Pembangunan (ASPP);

- Kepala Dinas Perindustrian dan Perdagangan (DISPERINDAG).



IIl. PERSYARATAN PELAMAR
A. Persyaratan Umum :

y ¥
2.
3.

Berstatus sebagai Pegawai Negeri Sipil;
Memiliki Rekam Jejak Jabatan, Integritas, dan Moralitas yang baik;
Sehat Jasmani dan Rohani.

B. Persyaratan Khusus

:
-

3.

o

Memiliki kualifikasi pendidikan paling rendah Sarjana (S.1) atau Diploma IV;
Sedang atau pernah menduduki Jabatan Administrator atau Jabatan
Fungsional jenjang ahli madya paling singkat 2 (dua) tahun;

Usia paling tinggi 56 (lima puluh enam) tahun 0 (nol) hari untuk jabatan
administrator atau fungsional jenjang ahli madya atau usia paling tinggi 58 (lima
puluh delapan) tahun 0 (nol) hari untuk Pejabat Pimpinan Tinggi Pratama pada
saat pelantikan;

Memiliki pengalaman jabatan dalam bidang tugas yang terkait dengan jabatan
yang akan diduduki secara kumulatif paling kurang selama 5 (lima) tahun;
Bersedia menandatangani dan melaksanakan pakta integritas;

Semua unsur penilaian prestasi kerja sekurang-kurangnya bernilai baik dalam
2 (dua) tahun terakhir;

Tidak pernah dan/atau sedang menjalani hukuman disiplin tingkat sedang atau
berat;

Tidak dalam status tersangka kasus tindak pidana korupsi, narkotika,
psikotropika dan zat adiktif lainnya atau pidana umum.

IV. TATA CARA PENDAFTARAN
A. Persyaratan Administrasi

1

I

o

10.

1.
12.

Surat lamaran ditulis tangan dan ditandatangani sendiri dengan tinta hitam,
bermeterai Rp. 10.000,- (format-1 terlampir);

Fotokopi Kartu Tanda Penduduk Elektronik (KTP-el);

Fotokopi SK Pangkat dan Jabatan Terakhir;

Fotokopi ljazah Sarjana (S-1) atau D-1V dan pendidikan terakhir yang dimiliki;
Fotokopi Penilaian Prestasi Kerja Pegawai Tahun 2021 dan 2022 (termasuk
SKP, realisasi/capaian SKP dan Penilaian SKP),

Membuat Daftar Riwayat Hidup (curriculum vitae) yang memuat riwayat
pangkat, jabatan, pendidikan umum  dan pendidikan  pelatihan
teknis/fungsional, penghargaan, dan keterampilan dil., bermeterai
Rp. 10.000,- (format-2 terlampir);

Pakta Integritas, bermeterai Rp. 10.000,- (format-3 terlampir);

Surat Pernyataan Persetujuan dari Sekretaris Daerah atas persetujuan
Pejabat Pembina Kepegawaian, (format-4 terlampir);

Surat Pernyataan dari Sekretaris Daerah yang menyatakan tidak dalam
proses pemeriksaan atas dugaan pelanggaran disiplin, (format-5 terlampir);
Surat Pernyataan dari Sekretaris Daerah yang menyatakan tidak pernah
menjalani hukuman Pidana serta tidak sedang menjalani hukuman disiplin
tingkat sedang atau berat, (format-6 terlampir),

Fotokopi Nomor Pokok Wajib Pajak (NPWP),

Fotokopi bukti pengiriman Laporan Harta Kekayaan Aparatur Sipil Negara
(LHKASN) dan/atau Laporan Harta Kekayaan Pejabat Negara (LHKPN) dan
SPT Tahun 2021,



13. Pas Photo terbaru dan berwarna ukuran 4x6 cm, sebanyak 3 (tiga) lembar

dengan latar belakang warna merah,;

14. Surat Pernyataan Kesiapan Tes Kesehatan Jasmani, bermeterai Rp. 10.000,-

(format-7 terlampir); dan

15. Surat Keterangan Bebas Narkoba dari BNN atau Rumah Sakit Pemerintah

(diserahkan setelah pengumuman 3 (tiga) besar).

B. Ketentuan Pendaftaran
Pendaftaran Seleksi Terbuka Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama
Kabupaten Lombok Barat dapat dilakukan dengan mendaftar secara langsung
dimulai tanggal 09 s.d. 23 Oktober 2023 pada hari dan jam kerja ke
Sekretariat Panitia Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama
Kabupaten Lombok Barat d.a. Badan Kepegawaian Daerah dan
Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten Lombok Barat, JI.
Soekarno-Hatta Giri Menang Gerung pukul 08.00 — pukul 16.00 Wita,;

Surat lamaran beserta persyaratan dibuat rangkap 2 (dua) dan semua
dokumen persyaratan administrasi disusun rapi dan diurutkan sesuai dengan
urutan persyaratan yang ada pada pengumuman serta dimasukkan ke dalam
1 (satu) amplop dengan mencantumkan “kode jabatan yang akan dilamar” di

1

pojok kiri atas.

V. TAHAPAN DAN JADWAL SELEKSI

NO

KEGIATAN

Kepegawaian

WAKTU

1 | Pengumuman, Pendaftaran,dan Penyerahan Berkas | 09 s.d. 23 Oktober
Persyaratan Administrasi 2023
Seleksi Administrasi dan Penelusuran Rekam Jejak 360° | 24 Oktober 2023
Pengumuman Hasil Seleksi Administrasi 25 Oktober 2023
Laporan Rekam Jejak Jabatan Calon ke Komisi Aparatur | 26 Oktober 2023
Sipil Negara

5 | Technical Meeting dan Penulisan Makalah oleh peserta 27 Oktober 2023

6 | Psikometri dan Penilaian Kompetensi 30 Oktober 2023

7 | Presentasi Makalah dan Wawancara 31 Oktober 2023

8 | Penetapan Hasil Seleksi 3 (Tiga) Besar Calon Terbaik 01 November 2023

9 | Pemeriksaan Kesehatan Jasmani dan Rohani Terhadap | 02 November 2023
3 (Tiga) Besar Calon Terbaik

10 | Laporan Hasil Seleksi kepada Pejabat Pembina | 03 November 2023

Catatan : Jadwal kegiatan sewaktu-waktu dapat berubah




VI. KETENTUAN LAIN-LAIN

T

w

Berkas administrasi yang akan diproses adalah berkas yang lengkap sesuai dengan
ketentuan yang dipersyaratkan;

. Setiap salinan/fotokopi berkas persyaratan harus telah disahkan oleh pejabat yang

berwenang;

_Peserta seleksi tidak dikenakan biaya atau pungutan dalam bentuk apapun;
. Apabila dikemudian hari diketahui peserta memberikan data/keterangan tidak

benar, maka Panitia Seleksi berhak membatalkan hasil seleksi secara sepihak;

. Seluruh biaya akomodasi, transportasi, kelengkapan administrasi dan biaya pribadi

yang dikeluarkan oleh peserta selama melaksanakan proses seleksi ditanggung
oleh peserta;

_Berkas lamaran yang dinyatakan Tidak Memenuhi Syarat (TMS) oleh Panitia

Seleksi akan menjadi arsip milik Sekretariat Panitia Seleksi dan tidak dapat
ditarik/diambil oleh yang bersangkutan;

. Keputusan Panitia Seleksi bersifat mutlak dan tidak dapat diganggu gugat;
. Perubahan jadwal dan hasil seleksi akan diumumkan melalui papan pengumuman

Panitia Seleksi dan Website : http:/mww.lombokbaratkab.go.id

Gerung, 09 Oktober 2023

KETUA
TIM SELEKSI TERBUKA

ARRIMRINAN TINGGI PRATAMA

"

< NIP*196512311988031240
Pembina Utama Madya (IV/d)

Tembusan :

; 3
2.

Bupati dan Wakil Bupati Lombok Barat di Gerung sebagai laporan;
Pertinggal.



FORMAT 1

Hal :

(tempat), (tanggal) (bulan) (tahun)

Permohonan untuk Mengikuti Kepada
Seleksi Terbuka Jabatan  Yth. Ketua Panitia Seleksi Terbuka
Pimpinan Tinggi Pratama Jabatan Pimpinan Tinggi
Kabupaten Lombok Barat. Pratama Kabupaten Lombok
Barat.
di -
Gerung

Sehubungan dengan Pengumuman Panitia Seleksi Terbuka Jabatan
Pimpinan Tinggi Pratama Kabupaten Lombok Barat tentang Seleksi Terbuka
Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Kabupaten Lombok Barat, saya yang
bertandatangan di bawah ini :

Nama Lengkap (beserta gelar)
Jenis Kelamin

NIP

Pangkat / Golongan Ruang
Tempat, Tanggal Lahir
Jabatan Saat Ini

Instansi / Unit Kerja
Alamat Rumah

No. Telepon (HP)

Alamat e-mail

Jabatan yang dilamar

mengajukan diri untuk mengikuti Seleksi Terbuka Pengisian Jabatan Pimpinan
Tinggi Pratama Kabupaten Lombok Barat.

Demikian permohonan ini saya sampaikan dengan penuh kesadaran
dan tanpa adanya paksaan dari pihak manapun, serta atas perhatian Bapak, saya
ucapkan terima kasih.

(tempat), (tanggal) (bulan) (tahun)

Rp. 10.000.-

(NIP)



FORMAT 2

SELEKSI TERBUKA

PENGISIAN JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA

KABUPATEN LOMBOK BARAT
DAFTAR RIWAYAT HIDUP E """""""""
PESERTA SELEKSI !
i Pas Foto
E Berwarna
é Ukuran 4x6

A. IDENTITAS PRIBADI
1. | Nama Lengkap (beserta gelar)
2. | Tempat, Tanggal Lahir
3. |NIP
4. | Jabatan
5. | Jenis Kelamin Laki-laki/Perempuan®)
6. | Agama |
7. | Status Perkawinan Kawin/ Belum Kawin/Duda/Janda®)
a. Nama Istri/Suami
b. Jumlah Anak | . orang
8. | Alamat Rumah
9. | Telepon / Fax Rumah
10. | Telepon Selular (HP)
11. | Surat Elektronik (e-Mail)
a. Tahun
12 | Riwayat Pendidikan Formal b. Tahun
c. dst
: : a. Tahun
“ Riwayat Diklat 5 S
Teknis/Fungsional
c. dst
a. T™MT
14 | Riwayat Kepangkatan b T™MT
c T™MT
a. T™™T
15 | Riwayat Jabatan > ald
c TMT
d. dst




Pengalaman Organisasi

.8 (ditambahkan achievement
pada setiap level jabatan dan

dokumen pendukung) dst

17 Pengalaman yang mendukung
Jabatan yang Dilamar
dst

Penghargaan yang relevan

18 | yang pernah diperoleh (disertai
bukti fotokopi)

Berikan 3 (tiga) nama orang di

o o plo oeao oW

dst

No. HP.
No. HP.
C. No. HP.

luar keluarga, yang dapat
19 | memberikan referensi untuk
anda, disertai nomor telepon
yang dapat dihubungi

Sebutkan figur yang paling
a0 berpengaruh dalam karir anda
dan dapat menceritakan

tentang diri anda

Demikian Daftar Riwayat Hidup ini saya buat dengan sebenar-benarnya dengan penuh tanggung
jawab. Apabila dikemudian hari ditemukan adanya ketidakbenaran atas informasi ini, saya
bersedia menanggung akibat dan sanksi yang diberikan kepada saya sesuai dengan ketentuan
yang berlaku.

(tempat), (tanggal) (bulan) (tahun)

Yang membuat,

(NIP)

*) Coret yang tidak periu



FORMAT 3

PAKTA INTEGRITAS

Yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama Lengkap (beserta gelar)
NIP
Pangkat/Golongan
Jabatan
Instansi

dalam rangka mengikuti Seleksi Terbuka Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama

Kabupaten Lombok Barat, dengan ini menyatakan bahwa saya :

1. Akan berperan secara aktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan Korupsi,
Kolusi, dan Nepotisme (KKN) serta tidak melibatkan diri dari perbuatan tercela;

2 Tidak meminta atau menerima pemberian secara langsung atau tidak langsung berupa

suap, hadiah, bantuan atau bentuk lainnya yang tidak sesuai dengan ketentuan yang

berlaku;

Bersikap transparan, jujur, objektif dan akuntabel dalam melaksanakan tugas;

4. Akan bekerja secara berdisiplin dan berdedikasi dalam memberikan pengabdian
terbaik bagi kemajuan Kabupaten Lombok Barat;

5. Akan memegang teguh rahasia Negara dan jabatan serta setia dan taat kepada
pimpinan dalam menjalankan tugas sebagai Aparatur Sipil Negara yang menjadi abdi
masyarakat dan abdi Negara;

w

Apabila saya melanggar hal-hal yang telah saya nyatakan dalam Pakta
Integritas ini, saya bersedia dikenakan sanksi sesuai ketentuan peraturan perundang-
undangan.

(tempat), (tanggal) (bulan) (tahun)

(NIP)



FORMAT 4

(KOP PEMERINTAH DAERAH KAB/KOTA)

SURAT PERNYATAAN PERSETUJUAN

Yang bertandatangan di bawah ini :
Nama Lengkap (beserta gelar)
NIP
Pangkat/Gol. Ruang
Jabatan
Nama Lengkap (beserta gelar)
NIP
Pangkat/Gol. Ruang
Jabatan
Unit Kerja

menyatakan dengan sebenarnya bahwa yang bersangkutan disetujui untuk mengikuti
Seleksi Terbuka Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Kabupaten Lombok Barat.

Surat pernyataan ini dibuat untuk memenuhi persyaratan dalam rangka
mendaftarkan diri untuk mengikuti Seleksi Terbuka Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi
Pratama Kabupaten Lombok Barat.

(tempat), (tanggal) (bulan) (tahun)

(Nama Lengkap dan Gelar)
(NIP)

Catatan : Untuk PNS di luar Lingkungan Pemerintah Kabupaten Lombok Barat, surat
persetujuannya dari Pyb atas persetujuan PPK.



FORMAT 5

(KOP PEMERINTAH DAERAH KAB/KOTA)

SURAT PERNYATAAN TIDAK DALAM PROSES PEMERIKSAAN ATAS
DUGAAN PELANGGARAN DISIPLIN

Yang bertandatangan di bawah ini :
Nama Lengkap (beserta gelar)
NIP
Jabatan
Unit Kerja
Nama (beserta gelar)
NIP
Jabatan
Unit Kerja

menyatakan dengan sebenarnya bahwa yang bersangkutan tidak dalam proses
pemeriksaan atas dugaan pelanggaran disiplin berdasarkan peraturan yang berlaku.

Surat pernyataan ini dibuat untuk memenuhi persyaratan dalam rangka
mendaftarkan diri untuk mengikuti Seleksi Terbuka Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi
Pratama Kabupaten Lombok Barat.

(tempat), (tanggal) (bulan) (tahun)

(Nama Lengkap dan Gelar)
(NIP)

10



FORMAT 6

(KOP PEMERINTAH DAERAH KAB/KOTA)

SURAT PERNYATAAN TIDAK PERNAH MENJALANI HUKUMAN PIDANA DAN TIDAK
SEDANG MENJALANI HUKUMAN DISIPLIN TINGKAT SEDANG ATAU TINGKAT
BERAT

Yang bertandatangan di bawah ini :
Nama Lengkap (beserta gelar)
NIP
Jabatan
Unit Kerja
Nama (beserta gelar)
NIP
Jabatan
Unit Kerja

menyatakan dengan sebenarnya bahwa yang bersangkutan tidak pernah dijatuhi hukuman
pidana, hukuman disiplin tingkat sedang dan tingkat berat, serta tidak sedang menjalani
hukuman disiplin berdasarkan peraturan yang berlaku.

Surat pernyataan ini dibuat untuk memenuhi persyaratan dalam rangka
mendaftarkan diri untuk mengikuti Seleksi Terbuka Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi
Pratama Kabupaten Lombok Barat.

(tempat), (tanggal) (bulan) (tahun)

(NIP)

11



FORMAT 7

SURAT PERNYATAAN KESIAPAN TES KESEHATAN JASMANI

Yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama Lengkap (beserta gelar)
NIP
Pangkat/Golongan
Jabatan
Instansi

Dalam rangka mengikuti Seleksi Terbuka Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama
Kabupaten Lombok Barat, dengan ini menyatakan bahwa saya Bersedia melakukan tes
kesehatan jasmani dalam rangka menjalankan tugas sebagai Aparatur Sipil Negara yang
menjadi abdi masyarakat dan abdi Negara.

Surat pernyataan ini dibuat untuk memenuhi persyaratan dalam rangka mendaftarkan diri
untuk mengikuti Seleksi Terbuka Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Kabupaten
Lombok Barat

(tempat), (tanggal) (bulan) (tahun)

Rp. 10.000.-

(Nama Lengkap dan Gelar)
(NIP)
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